Oplegger besluitvorming afdelingsreglement en APC

Samenvatting voorstel
De AAV wordt gevraagd om:
e de APCinte stellen als permanente commissie van de AAV; en
e het huidige afdelingsreglement van D66 Utrecht te laten vervallen.

Achtergrond

Bij de algemene ledenvergadering van D66 op het landelijke congres van 23 november 2024
(AV120) is het (herziene) Huishoudelijk Reglement (HR) van D66 vastgesteld. Hiermee zijn de
procedures voor afdelingen eenvoudiger gemaakt. Zaken die voorheen in een
afdelingsreglement moesten worden vastgelegd, worden nu namelijk geregeld via het HR of - bij
gemeenteraadsverkiezingen —via aparte besluitvorming.

Het bestuur onderschrijft de wens om regels en procedures zo eenvoudig mogelijk vast te
leggen. Dit maakt het voor leden en bestuur duidelijker en voorkomt onnodig administratief
werk. Een afdelingsreglement moet bovendien iedere vier jaar opnieuw worden vastgesteld en
gedeeld met het Landelijk Bestuur.

Het huidige afdelingsreglement van D66 Utrecht is vastgesteld op 13 december 2023. Indien er
v6or 13 december 2027 géén nieuw afdelingsreglement wordt vastgesteld, komt het
automatisch te vervallen.

Constateringen

Het bestuur heeft, met hulp van de APC, onderzocht in hoeverre regels en procedures die in het
huidige afdelingsreglement van D66 Utrecht worden beschreven, al worden gedekt in het HR -
en daarmee in hoeverre het (nog) nodig is om een afdelingsreglement te hebben.

Het bestuur heeft het volgende geconstateerd:
e Vrijwel alle onderwerpen worden gedekt in het HR.
e Hetenige onderwerp dat niet (direct) wordt gedekt in het HR, is de
afdelingsprocedurecommissie (APC) als permanente commissie van de AAV.
e Het HR biedt de mogelijkheid om commissies van de AAV in te stellen, hiervoor is geen
apart afdelingsreglement nodig.

Conclusie en voorstel besluitvorming

Omdat het HR de onderwerpen uit het huidige afdelingsreglement vrijwel volledig dekt en de
APC afzonderlijk kan worden ingesteld, is een apart afdelingsreglement volgens het bestuur niet
langer nodig.



e Besluit 1-Instellen APC
De AAV stelt de Afdelingsprocedurecommissie in als permanente commissie van de
AAV, conform artikel 3.20 van het Huishoudelijk Reglement van D66, met de
bevoegdheden en kaders zoals opgenomen in de bijlage.

e Besluit 2 -Vervallen afdelingsreglement
De AAV laat het Afdelingsreglement van D66 Utrecht van 13 december 2023 vervallen.



Bijlage: Afdelingsprocedurecommissie D66 Utrecht

De afdelingsprocedurecommissie (APC) is een permanente commissie van de AAV. De APC is
belast met de organisatie van de verkiezing van leden van het bestuur, en van leden van
commissies van de AAV. Daarnaast bewaakt de APC de besluitvormingsprocessen bij
afdelingsvergaderingen.

De APC bestaat uit een oneven aantal van ten minste 3 personen. Indien bij aanvang van een
afdelingsvergadering minder dan 3 leden van de APC aanwezig zijn, dan wordt voor die
afdelingsvergadering een ad-hoc commissie ingesteld die bestaat uit de aanwezige leden van de
APC, aangevuld met zoveel leden als nodig zijn om de ad-hoc commissie aan te vullen tot 3.

Het lidmaatschap van het bestuur is onverenigbaar met het lidmaatschap van de APC. Wanneer
een lid van de APC als bestuurslid verkozen wordt, zal het lidmaatschap van de APC per direct
beéindigd worden. Kandidaten voor functies die worden verkozen in een afdelingsvergadering,
kunnen in die betreffende vergadering eveneens géén lid van de APC zijn. Daarnaast mag de
APC nooit in meerderheid bestaan uit politieke vertegenwoordigers, zowel in permanente als in
ad-hoc samenstelling.

Op voorstel van de voorzitter van de afdelingsvergadering besluit de AAV over de wijze waarop
voorstellen in behandeling worden genomen. Onverminderd de eigen bevoegdheid van de APC,
kan de voorzitter van de afdelingsvergadering, dan wel één of meerdere stemgerechtigde leden,
in concrete gevallen de APC om een oordeel vragen ten aanzien van de te volgen
besluitvormingsprocedure in de betreffende situatie. leder stemgerechtigd lid heeft het recht
om het oordeel van de APC via een ordevoorstel voor te leggen aan de AAV voordat het in
uitvoering wordt genomen. De aanwezige stemgerechtigde leden (inclusief APC en bestuur)
krijgen eerst de gelegenheid om op het ordevoorstel te reageren. Het ordevoorstel wordt daarna
direct in stemming gebracht. Om het oordeel van de APC terzijde te schuiven, is een
meerderheid van tenminste twee derde van de geldig uitgebrachte stemmen vereist.



