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m Het kan wél in Teylingen!

Voorwoord

In Teylingen spreek ik vaak mensen die geloven dat morgen nog mooier kan worden dan vandaag.

Mensen die weten dat onze dorpen sterker worden als we samen verantwoordelijkheid nemen, elkaar
vertrouwen en ruimte geven voor initiatief. We zijn een gemeente van denkers, doeners, verbinders en
vernieuwers. Van mensen die hun straat groener maken, een vereniging draaiende houden of een idee
tot leven brengen. Dat is voor mij de kracht van Teylingen. Precies daarop bouwt D66 Teylingen voort.

In een tijd van politiek wantrouwen, kiest D66 Teylingen voor vertrouwen, openheid en samenwerking.
Dat vraagt om een gemeentebestuur dat mensen serieus neemt, eerlijk uitlegt en doet wat het belooft.
Ik geloof in een vrij leven, gedragen door een sterke democratie en een betrouwbare lokale overheid.
D66 Teylingen staat voor een samenleving waarin vrijheid niet betekent ‘ieder voor zich', maar waarin
we samen kansen creéren, verschillen respecteren en iedereen zich veilig en gezien voelt.

D66 Teylingen wil dat iedereen hier een plek vindt om thuis te komen. Daarom bouwen we met oog op
betaalbaarheid en behoud van het karakter van onze dorpen. Zo kunnen starters beginnen, gezinnen
doorstromen en ouderen prettig zelfstandig blijven wonen. Voor mij staat voorop dat Teylingen een
plek blijft waar mensen zich thuis voelen en waar ook onze kinderen hun toekomst kunnen opbouwen.
Ondernemers en vernieuwers geven Teylingen energie en richting. Ik koester hun lef, hun ideeén en
hun drang om te groeien, want juist daar begint vooruitgang. Die beweging gaat samen met goed
zorgen voor onze leefomgeving. D66 Teylingen kiest voor groene en klimaatbestendige dorpen, waar
de lucht schoon is en iedereen droge voeten houdt. Bomen, parken en water maken onze omgeving
gezonder en mooier.

In dit verkiezingsprogramma lees jij hoe D66 Teylingen werkt aan een vrij, gezond en duurzaam
Teylingen. In ‘Onderwijs, Cultuur en Meedoen’ draait het om gelijke kansen voor iedereen.
‘Leefomgeving en Klimaat' gaat over schone lucht, vervoer en bescherming tegen klimaatverandering.
In ‘Gezond Leven' staat ons welzijn centraal. "‘Wonen en Werk' beschrijft hoe we bouwen aan betaalbare
huizen en ruimte geven aan ondernemers. Tot slot laten we in ‘Betrouwbaar bestuur en Financién' zien
hoe wij werk maken van een open, stabiele en degelijke overheid.

Vooruitgang begint voor mij bij onze inwoners. Bij vertrouwen, samenwerking en het geloof dat
verandering mogelijk is. Samen maken we van Teylingen een plek waar wonen in vrijheid, leven in
gezondheid en samenwerken in verbondenheid hand-in-hand gaan. Daarom zeg ik: Het kan wél in
Warmond, Sassenheim en Voorhout!

Ruben Kroeze
Lijsttrekker D66 Teylingen
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@ Het kan wél in Teylingen!

D66 Teylingen zet in op:

Onze samenleving wordt sterker als iedereen de kans krijgt om zich te ontwikkelen en mee te doen.
Goed onderwijs, rijke cultuur en een inclusieve gemeenschap zijn het fundament voor gelijke
kansen en een beter toekomstperspectief voor ieder mens, van jong tot oud. Of je nu opgroeit in een
gezin waar thuis weinig geld is of waar juist alle mogelijkheden voorhanden zijn, ieder kind verdient
een vliegende start.

Wij willen dat scholen veilige en inspirerende plekken zijn, waar kinderen niet alleen leren rekenen en
schrijven, maar ook hun talenten ontdekken op het gebied van kunst, techniek, natuur en sport. Daarom
investeren we in brede scholen, waar onderwijs en opvang samenwerken en waar naschoolse
activiteiten een vanzelfsprekend onderdeel zijn van de dag. Zo krijgen alle kinderen, ook als hun ouders
minder te besteden hebben, toegang tot muziekles, sportclubs, gezond eten en huiswerkbegeleiding.
Want gelijke kansen beginnen bij de schoolpoort.

D66 Teylingen vindt het belangrijk dat het aantal thuiszittende kinderen wordt teruggedrongen. Het zet
daarom in op de versteviging van de positie van Samenwerkingsverband Primair Onderwijs Duin- en
Bollenstreek om thuiszitters en kinderen die nu niet in beeld zijn, zo snel mogelijk een passend
onderwijs te bieden. De partij blijft zich inzetten voor goede onderwijshuisvesting en verschillende
vormen van onderwijsvernieuwing.

D66 Teylingen zet zich in voor gezonde, duurzame en veilig bereikbare schoolgebouwen. Scholen met
voldoende frisse lucht en genoeg ruimte voor leerlingen om te leren en te bewegen. Groene
schoolpleinen als standaard, tegen hittestress en voor gezonde ontwikkeling van kinderen. We willen
dat het onderwijs aansluit bij de digitale samenleving en dat jongeren leren hoe ze verantwoord
omgaan met technologie. Tegelijkertijd mag lezen nooit uit de mode raken. Bibliotheken moeten dichtbij
huis blijven bestaan, evenals het gratis lidmaatschap ervan tot en met 26 jaar.

Cultuur is geen luxe, maar een manier om elkaar te ontmoeten en verhalen te delen. Daarom
ondersteunen we culturele initiatieven en lokale makers. Of het nu gaat om een muziekvereniging, een
toneelgroep of een expositie in een verenigingshuis, cultuur brengt mensen samen en geeft kleur aan
onze dorpen. We vinden het belangrijk dat cultuur voor iedereen bereikbaar is, niet alleen voor wie het
kan betalen.

Meedoen betekent ook dat niemand langs de zijlijn hoeft te staan. We blijven werken aan een
samenleving waarin iedereen welkom is en waarin discriminatie en uitsluiting geen plek hebben. Dat
begint op school, waar kinderen leren dat verschillen waardevol zijn. Maar het vraagt ook om aandacht
voor volwassenen die moeite hebben met taal of digitale vaardigheden. Daarom steunen we
programma'’s die laaggeletterdheid tegengaan en we zorgen dat iedereen hulp kan krijgen om mee te
blijven doen. Ook horen onze wegen en gemeentelijke- en maatschappelijke voorzieningen toegankelijk
te zijn voor mensen met een fysieke beperking.
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m Het kan wél in Teylingen!

Voor D66 Teylingen is meedoen ook dat iedereen in Teylingen mee kan en zelf de regie houdt over het
eigen leven. Waar dat niet lukt, helpt de gemeente met passende zorg en ondersteuning bij wonen en
werken voor kwetsbare groepen. Onze aandacht gaat in het bijzonder naar jongeren, ouderen,
inwoners die leven onder het sociaal minimum en mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt.

We zetten in op preventie, vroegsignalering en maatwerk, zodat inwoners tijdig de juiste hulp krijgen
zonder onnodige bureaucratie. Armoede vergroot isolement en beperkt kansen. Daarom kiest D66
Teylingen voor een actief armoedebeleid dat gericht is op het voorkomen en doorbreken van schulden.
Mensen in de bijstand krijgen meer vertrouwen en ruimte om zich te ontwikkelen, zonder strenge
bureaucratische regels. Ook verdient de jeugdzorg extra investeringen, want de jongste jaren zijn het
fundament voor een stabiele toekomst van ieder kind.

We geloven in samenwerking. Scholen, kinderopvang, sportverenigingen en welzijnsorganisaties
kunnen elkaar versterken als ze elkaar weten te vinden. De ‘Rijke Schooldag’ als nieuwe standaard. Dat
biedt leerlingen een breder aanbod naast de gewone lessen, zoals sport, cultuur en extra begeleiding.
Gemeente en onderwijsinstellingen moeten samen optrekken om het lerarentekort tegen te gaan,
bijvoorbeeld door zij-instromers beter te begeleiden of leraren voorrang te geven bij het vinden van
woonruimte. Investeer als gemeente in regionale leerroutes voor techniek, door samen met scholen en
bedrijven praktijkonderwijs te versterken en zo meer jongeren te enthousiasmeren voor een toekomst
in de techniek.

D66 Teylingen zet in op een sterke gemeenschap waarin alle inwoners deelnemen, dat betekent dat wij
ons deel van de spreidingswet op ons nemen. De gemeente heeft een morele en wettelijke
verantwoordelijkheid voor de opvang en integratie van migranten. Zij moeten direct meedoen en zich
kunnen ontwikkelen tot volwaardig onderdeel van de samenleving. Dit vereist direct taalonderwijs,
toegang tot werk en passende huisvesting.

D66 Teylingen kiest voor:

+ De Rijke Schooldag invoeren op alle basisscholen en brede scholen versterken

» Onderwijsgebouwen verduurzamen en toekomstbestendig maken

» Taalontwikkeling en leesvaardigheid stimuleren

* Ruimte geven aan nieuwe culturele initiatieven, inclusief voldoende huisvesting

» Gelijke kansen bevorderen door toegankelijke kinderopvang

+» Inclusief onderwijs waarin kinderen met en zonder beperking samen leren

» Een toekomstbestendige Ruine van Teylingen

« Stimuleren van de huisvesting van verenigingen in de gemeente

« Verantwoordelijkheid bij het huisvesten van migranten en het snel integreren middels taalonderwijs
en werk

» Actief gemeentelijk armoedebeleid om schuldenproblematiek te doorbreken

» Extra noodzakelijke investeringen in jeugdzorg
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[EIT] Het kan wél in Teylingen!

D66 Teylingen zet in op

Onze dorpen zijn plekken waar het fijn wonen is. D66 Teylingen kiest voor een gemeente die voorop
loopt in duurzaamheid en waarin we samen werken aan een schone, gezonde leefomgeving. De
gevolgen van klimaatverandering zijn zichtbaar. Hete zomers, extreme regenval en een slechte
biodiversiteit. Wij nemen verantwoordelijkheid om ons daarop voor te bereiden en willen het tij
keren.

D66 Teylingen wil buurten groener en gezonder maken. Bomen en planten zorgen voor verkoeling in de
zomer, vangen water op bij hevige regen, zorgen voor schone lucht en maken onze omgeving mooier.
We zetten in op het vergroenen van straten en pleinen, het aanleggen van meer parken en het
stimuleren van groene tuinen. D66 Teylingen gaat voor de zogenoemde ‘3-30-300-regel.” Vanuit elk
huis minstens drie bomen zichtbaar, in een buurt met dertig procent groen en binnen driehonderd
meter toegang tot een park, omdat dit gezondheid, leefbaarheid en klimaatbestendigheid versterkt.
Samen met inwoners halen we tegels eruit en planten we bloemen, struiken en bomen terug. ledereen
moet binnen korte afstand een groene plek hebben om te ontspannen. We zien erop toe dat nieuwe
gebouwen klimaatneutraal en natuurinclusief zijn, met ruimte voor waterberging, groene daken en
biodiversiteit. Bij het inrichten van onze dorpen is het rekening houden met water en bodem een
randvoorwaarde. Zo voorkomen we schade door droogte en overstromingen en beschermen we
kwetsbare natuurgebieden.

De overgang naar duurzame energie is noodzakelijk en urgent. We willen dat inwoners mee kunnen
profiteren van de energietransitie en dat de energierekening betaalbaar blijft. Dat betekent zoveel
mogelijk zonnepanelen op daken van woningen, bedrijven, parkeerterreinen en fietsstallingen en waar
mogelijk (kleine) windmolens op plekken waar ze goed passen en draagvlak is. We ondersteunen lokale
energiecodperaties. De gemeente treedt waar mogelijk op als facilitator, zodat bewoners samen
eigenaar zijn van initiatieven die leiden tot schone en herbruikbare energie. Zo blijft de opbrengst in
onze eigen gemeenschap. De kracht van de energietransitie schuilt in regionale samenwerking met
provincie en andere gemeenten, waarbij we inzetten op een mix van duurzame energiebronnen. We
betrekken bewoners bij grote keuzes, bijvoorbeeld via een ‘klimaatberaad’ waarin inwoners advies
geven over beleid. Zo bouwen we aan vertrouwen en draagvlak onder onze inwoners.

Verduurzaming begint bij energiebesparing. Want energie die je niet gebruikt, hoef je niet op te wekken.
D66 helpt inwoners met isolatie, zuinige apparaten en kleine maatregelen die het huis comfortabeler
maken en de energierekening verlagen. Ook voor mensen met een kleinere beurs moet verduurzamen
haalbaar zijn. Daarom zorgen we dat subsidies en duurzaamheidsleningen toegankelijker en bekender
worden.
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m Het kan wél in Teylingen!

De gemeente stimuleert en informeert inwoners actief over het goed scheiden van hun afval. Zo kunnen
waardevolle materialen beter worden hergebruikt en krijgt afval een tweede leven. Ook houden we zo
de straten schoon en de leefomgeving gezond voor inwoners. Onze regio heeft een uniek landschap
dat gekoesterd moet worden. Wij staan voor het zo goed mogelijk beschermen van bollengrond, zodat
er voldoende areaal overblijft voor een gezonde en duurzame sector.

Ook mobiliteit verandert. We stimuleren elektrisch vervoer door meer laadpalen te plaatsen in
woonwijken en bij winkelcentra. De fietser krijgt vaker voorrang, we investeren in veilige fietspaden.
Goede stallingen maken het aantrekkelijker om vaker de auto te laten staan. Schone lucht is voor ons
een recht, geen luxe. Daarom werken we aan minder verkeer in drukke straten, autoluwe dorpskernen
waar het prettig winkelen en verblijven is en ondersteunen we inzet die overmatig vliegtuiglawaai
aanpakt. Binnen de bebouwde kom stellen we 30 km per uur als nieuwe norm in, tenzij 50 km per uur
aantoonbaar veiliger is.

D66 Teylingen kiest voor concrete maatregelen die ons klimaat beschermen én het dagelijks leven
beter maken. Een schone omgeving, betaalbare energie en groene dorpen waarin iedereen zich thuis
voelt. Dat is waar we voor gaan.

D66 Teylingen kiest voor:

« De 3-30-300-regel gebruiken om buurten groener en aantrekkelijker te maken

» Een Klimaatberaad instellen waarin inwoners meepraten over keuzes die hen raken

* Meer zonnepanelen en groene daken op gemeentelijke panden realiseren

« Wijken beter beschermen tegen hitte en wateroverlast door slimme inrichting

» Huiseigenaren ondersteunen bij isolatie om energieverbruik en lasten te verlagen

» De openbare ruimte schoon, veilig en goed onderhouden houden

« Initiatieven van energiecooperaties en bewonersgroepen de ruimte geven

« Fietspaden verbeteren zodat fietsen veiliger en aantrekkelijker is

» Dorpskernen autoluw maken, zodat het prettiger winkelen en verblijven is.

* 30 kilometer per uur als norm binnen de bebouwde kom

« Meer laadpalen plaatsen zodat elektrisch rijden een reéle optie wordt voor iedereen

« Initiatieven steunen die bijdragen aan het verminderen van overmatige geluids- en milieuhinder door
vliegverkeer.
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D66 Het kan wél in Teylingen!

Hoofdstuk 3

Gezond leven



@ Het kan wél in Teylingen!

D66 Teylingen zet in op:

D66 Teylingen kiest voor een gemeente waar gezondheid een gezamenlijke verantwoordelijkheid is.
Waar inwoners, verenigingen en de gemeente samenwerken om iedereen een kans te geven gezond te
leven. Want een gezonde samenleving is niet alleen beter voor individuen, maar versterkt ook de
gemeenschap als geheel.

Een gezond leven begint in de buurt waar je woont. D66 Teylingen wil dat iedereen kan opgroeien,
werken en ouder worden in een omgeving die gezondheid stimuleert. (Een gezonde samenleving is niet
alleen beter voor individuen, maar versterkt ook de gemeenschap als geheel.) Niet pas ingrijpen als
problemen groot zijn, maar zorgen dat mensen gezond blijven. Daarom zetten we in op preventie,
bewegen, gezonde voeding en goede zorg dichtbij huis.

Een sterke sociale samenhang in de wijk zorgt voor positieve gezondheid. Daarom werken we aan meer
verbondenheid tussen buurtgenoten. We doen dat door mensen te helpen om makkelijker om hulp te
vragen en om drempels te verlagen. Welzijn Teylingen en initiatieven van inwoners vanuit hun eigen
wijk spelen hierin al een belangrijke rol. We blijven hun initiatieven actief steunen en aanmoedigen.

Goede zorg moet voor iedereen bereikbaar zijn. D66 Teylingen investeert in sterke wijkteams en
laagdrempelige steunpunten waar je terechtkunt met vragen of zorgen. ledereen moet een eigen
huisarts dichtbij hebben. Daarom werken we samen met zorgverleners om voldoende praktijkruimte
beschikbaar te houden en samenwerking tussen disciplines te versterken. Als je zorg nodig hebt, moet
je niet verdwalen in regels en loketten. Investeer in een vaste contactpersoon voor inwoners die met
meerdere regelingen en loketten te maken hebben.

Mentaal welzijn krijgt meer aandacht. We zien dat steeds meer jongeren en ouderen kampen met
stress, eenzaamheid of psychische klachten. Daarom investeren we in vroege signalering en
samenwerking tussen scholen, huisartsen, verenigingen en jeugdzorg. Ook ondersteunen we
initiatieven die eenzaamheid tegengaan, bijvoorbeeld maatjesprojecten of ontmoetingsplekken.
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@ Het kan wél in Teylingen!

Verminder gezondheidsverschillen door versteende wijken groener te maken, zodat de leefomgeving
gezonder wordt en mensen langer fit en gezond blijven. We maken de openbare ruimte uitnodigend om
te bewegen. Fietspaden en wandelroutes worden veiliger en aantrekkelijker. In elke buurt komen meer
plekken om te sporten en elkaar te ontmoeten, zoals speeltuinen, basketbalvelden en outdoor fitness.
Ook in dichtbebouwde buurten zoeken we creatief naar ruimte waar bewegen en spelen mogelijk is.
Sportverenigingen spelen een belangrijke rol als plek waar mensen samenkomen en werken aan hun
gezondheid. Daarom ondersteunen we hen bij het toegankelijk maken van hun aanbod. Een gezonde
leefomgeving betekent ook een schone en veilige buurt. Minder zwerfvuil, schonere lucht en voldoende
groen dragen bij aan het welzijn van iedereen. We pakken overlast aan en zorgen dat de openbare
ruimte uitnodigt om naar buiten te gaan.

Gezonde voeding moet vanzelfsprekend zijn. Op scholen stimuleren we gezonde lunches en zorgen we
dat kinderen leren wat goed eten is. In sportkantines, buurtcentra en bij evenementen geven we het
goede voorbeeld met gezond aanbod en minder ongezonde verleidingen. We willen dat gezonde
keuzes gemakkelijker worden dan ongezonde.

D66 Teylingen kiest voor:

« Het actief stimuleren en ondersteunen van buurtinitiatieven die de sociale samenhang en
gezondheid versterken

» Meer plekken in de wijk waar je kunt bewegen en sporten

» Veilige en toegankelijke wandelroutes

» Verenigings- en sportaanbod betaalbaar houden en ondersteuning van goede huisvesting
sportverenigingen

» Gezonde voeding stimuleren op scholen en in sportkantines

« Vast contactpersoon voor inwoners die hulp nodig hebben, een laagdrempelige steunpunt voor
vragen over onder meer zorg en geldzorgen

« Meer ontmoetingsplekken tegen eenzaamheid en voor verbinding

» Zorgverleners helpen bij het vinden van voldoende praktijkruimte

» Actief inzetten op preventie, want voorkomen is beter dan genezen

» Stimuleren samenwerking tussen zorgverleners, waaronder huisartsen, jeugdhulp en welzijn

» Mensen met een beperking helpen om volwaardig mee te doen

» Het actief stimuleren en ondersteunen van buurtinitiatieven die de sociale samenhang en
gezondheid versterken
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Hoofdstuk 4
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@ Het kan wél in Teylingen!

D66 Teylingen zet in op:

Een betaalbaar en goed huis is een basisvoorwaarde voor een goed leven. Ook in Teylingen staan
we voor een grote opgave: meer woningen bouwen, beter verdelen en tegelijk onze dorpen leefbaar
houden. D66 Teylingen wil dat iedereen (starters, gezinnen, ouderen) een plek vindt die past bij zijn
of haar situatie. Wij willen dat ondernemerschap kan bloeien in een duurzame lokale economie.

We kiezen voor gemengde wijken waar verschillende inkomensgroepen, leeftijden en culturele
achtergronden samenleven. Bij nieuwbouw sturen we op een goede balans van sociale huur, betaalbare
koopwoningen, middeldure huur en doelgroepgericht bouwen. Zo voorkomen we dat groepen
buitengesloten raken en blijft er ruimte voor iedereen. Starters krijgen voorrang waar het kan, zodat
jonge mensen niet noodgedwongen wegtrekken. Het is tijd om ook in Teylingen te onderzoeken of een
voorrangsregeling voor cruciale beroepen, zoals leraren, zorgmedewerkers en agenten, wenselijk is.
Bouwen moet duurzaam en toekomstbestendig gebeuren. Reserveer bij (woning)bouw standaard
ruimte voor netinfrastructuur, zoals kabels en transformatorhuisjes, zodat het energiesysteem
betrouwbaar en toekomstbestendig blijft. In bestaande wijken investeren we in renovatie en
verduurzaming, zodat oudere woningen comfortabeler en energiezuiniger worden. We helpen inwoners
, particuliere verhuurders en woningcorporaties met advies, subsidies en leningen. D66 ziet een rol
weggelegd voor de gemeente bij het zoeken en beschikbaar stellen van gemeentelijke gronden voor
sociale woningbouw.

Speculatie en langdurige leegstand horen niet thuis op de woningmarkt. Huizen zijn er om in te wonen.
Ook voor nieuwe woonvormen maken we ruimte, waarbij woningdelen en -splitsing als kansrijk gezien
worden. Zodra de landelijke regelgeving is aangepast, zet de gemeente zich in om gemeenschappelijke
bewoning van woningen mogelijk te maken. Collectief opdrachtgeverschap of flexibele tijdelijke
woningen dragen bij aan een gevarieerd aanbod. Waar winkels of kantoren langdurig leegstaan,
onderzoeken we of er woningen kunnen komen.

In Teylingen zijn arbeidsmigranten onmisbaar geworden voor bedrijven. Het is daarom belangrijk dat er
voldoende en goede huisvesting is voor deze groep werknemers, zowel decentraal bij bedrijven als
centraal. De gemeente moet hierover actief het gesprek voeren met werkgevers en eigenaren van
mogelijke locaties voor huisvesting. Dit moet beter in regioverband binnen de Duin- en Bollenstreek
worden opgepakt, zodat er meer samenhang ontstaat tussen gemeenten, bedrijven en werknemers.

Bereikbaarheid is een randvoorwaarde. Een goed functionerende regio begint bij bereikbaarheid die op
orde is. Zonder veilige en slimme mobiliteit komt het dagelijks leven stil te staan. Werknemers verliezen
tijd in files, ondernemers missen klanten en kinderen kunnen niet veilig naar school. Daarom werken we
samen met buurgemeenten, de provincie en vervoerders om snelle en betrouwbare verbindingen
mogelijk te maken. We investeren in goed onderhouden wegen, veilige fietsroutes die regio’s verbinden
en stimuleren schoon vervoer. Ook maken we afspraken over beter openbaar vervoer dat aansluit bij de
groei van onze dorpen. Zo blijft mobiliteit geen knelpunt, maar een sterke basis onder economie,
gezondheid en het dagelijks leven.
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m Het kan wél in Teylingen!

Werk en ondernemerschap houden onze economie gezond. D66 Teylingen geeft ondernemers ruimte

en kiest voor toerisme dat past bij onze dorpen: kleinschalig, duurzaam en in balans. Met een eerlijke

toeristenbelasting dragen bezoekers bij aan leefbaarheid en voorzieningen.

D66 Teylingen wil dat ondernemers ruimte krijgen om te groeien, innoveren en investeren. We

ondersteunen startende bedrijven met betaalbare werkplekken en duidelijke regels, zodat ondernemen

eenvoudig blijft. Bedrijventerreinen maken we goed bereikbaar en toekomstbestendig, met aandacht

voor duurzaamheid, vergroening en moderne voorzieningen. Samen met ondernemersorganisaties

versterken we het vestigingsklimaat en zorgen we dat bedrijven kunnen blijven ontwikkelen en

innoveren. Ondernemers die willen verduurzamen krijgen ondersteuning en advies, zodat duurzame

keuzes ook economisch aantrekkelijk zijn.
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D66 Teylingen kiest voor:

Gemengde wijken bouwen waar verschillende inkomensgroepen en leeftijden samenleven, met altijd
minimaal 30 procent sociale huur

Gemeentelijke grond beschikbaar stellen voor sociale woningbouw

In bestaande wijken investeren in renovatie en verduurzaming

Specifiek bouwen voor doelgroepen, zoals starters, gezinnen en senioren

Ruimte maken voor woningdelen en -splitsen

Verkenning van voorrangsregeling voor cruciale beroepen op een woning

Leegstaande panden benutten voor nieuwe woonruimte

Goede OV-verbindingen, fietsroutes en -stallingen bij nieuwe woonwijken realiseren

Samen met buurgemeenten afspraken maken over woningbouw en infrastructuur

De gemeente bevordert werkgelegenheid voor mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt, zowel
binnen de eigen organisatie als bij lokale ondernemers.

Vergunningverlening en regels voor (startende) ondernemers vereenvoudigen

Lokale bedrijven helpen verduurzamen met advies en ondersteuning

Bedrijventerreinen vergroenen en moderniseren

Verkiezingsprogramma 2026-2030



Het kan wél in Teylingen!

Hoofdstuk 5

Betrouwbaar
bestuur en

Financien
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@ Het kan wél in Teylingen!

D66 Teylingen zet in op:

Vrijheid en gelijkwaardigheid zijn onmisbare onderdelen van onze gemeenschap. D66 Teylingen trekt
een duidelijke grens tegen elke vorm of uiting van discriminatie, racisme en fascisme. Wij staan pal voor
de rechtsstaat en voor een open samenleving. Daarnaast blijft D66 Teylingen het gesprek met inwoners
die zich niet gehoord voelen aanjagen. Een weerbare democratie vergt bescherming, dialoog en
onderhoud.

Het lage vertrouwen in de overheid vraagt om herstel. Mensen willen weten dat besluiten eerlijk
worden genomen, dat hun stem telt en dat de gemeente doet wat het zegt. D66 Teylingen wil een
bestuur dat betrouwbaar is, duidelijk communiceert en ruimte biedt aan initiatief. Een gemeente waarin
inwoners geen toeschouwer zijn, maar een partner.

Een transparante overheid begint met begrijpelijke en tijdige informatie. Of het nu gaat om nieuwe
bouwprojecten, subsidies of regels. Inwoners moeten zowel off- en online makkelijk kunnen vinden wat
er speelt en de gemeente moet helder communiceren. We leggen uit hoe besluiten tot stand komen en
waarom keuzes worden gemaakt. En als we plannen wel of niet aanpassen na inspraak, zeggen we
eerlijk waarom.

We betrekken inwoners actief bij beleid. Via bewonersavonden, digitale platforms en panels kunnen
mensen meedenken en meepraten. Bij grote thema's, zoals klimaat of wonen, organiseren we
burgerberaden waarin (gelote) inwoners samen tot advies komen, waarbij de ambitie is om op termijn
een permanente burgerberaad in te stellen. Zo halen we kennis en ervaringen op die anders niet
gehoord worden. We stimuleren burgerinitiatieven en geven ruimte om zelf aan de slag te gaan. Wie
een idee heeft voor een schonere straat, een buurttuin of een sportproject, verdient steun vanuit de
gemeente bij het realiseren ervan. Want een samenleving is sterker als inwoners mee kunnen beslissen
en verantwoordelijkheid nemen. Ook jongeren moeten een stem hebben. Met een
jongerenklankbordgroep zorgen we dat hun ideeén en zorgen doorklinken in het beleid. Want keuzes
die we vandaag maken, bepalen hun toekomst.
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@ Het kan wél in Teylingen!

Dienstverlening moet vriendelijk en makkelijk zijn. We investeren in digitale loketten, maar houden altijd
persoonlijke hulp beschikbaar voor wie dat nodig heeft. ledere vereniging of organisatie krijgt een vast
aanspreekpunt. Zo voorkomen we dat mensen verdwalen in regels en loketten.

Met gezonde financién kan Teylingen vooruitkijken. Een structureel sluitende meerjarenbegroting geeft
ruimte om te investeren in wat écht belangrijk is: goede zorg, sterke scholen, sport, cultuur en een
duurzame leefomgeving. D66 Teylingen kiest voor een gemeente die haar huishoudboekje op orde
heeft, zodat voorzieningen niet alleen behouden blijven maar ook kunnen meegroeien met de wensen
van inwoners. Daarbij hanteren we duidelijke spelregels: de schuldquote blijft beheersbaar, het eigen
vermogen blijft sterk genoeg en het weerstandsvermogen groot genoeg om tegenvallers op te vangen.
Zo bouwen we aan zekerheid en stabiliteit. D66 Teylingen ziet dit niet als beperking, maar als kans.
Door financiéle keuzes slim en transparant te maken, ontstaat ruimte om nieuwe initiatieven te steunen.
Bij opdrachten en aanbestedingen dient maatschappelijk verantwoord inkopen de standaard te zijn. Zo
groeit Teylingen verantwoord, gezond en met oog op de toekomst.

D66 Teylingen kiest voor een bestuur dat open, eerlijk en dichtbij is. Een gemeente waarin inwoners
geen toeschouwer zijn, maar een partner. Want samen maken we Teylingen toekomstbestendig.

D66 Teylingen zet in op:

« Besluitvorming altijd transparanter maken

* Heldere en begrijpelijke communicatie over beleid en plannen

* Inwoners duidelijk laten zien wat er met hun input gebeurt

* Meer ruimte geven aan burgerinitiatieven en eigen plannen van inwoners

* Burgerberaden organiseren bij grote keuzes, zoals klimaat en wonen

» Een jongerenklankbordgroep oprichten

« Dienstverlening toegankelijker maken, zowel digitaal als persoonlijk

« Een schuldquote die onder de 50% blijft en een solvabiliteit van minimaal 30%.
» Voldoende reserves om financiéle tegenvallers op te vangen.
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@ Het kan wél in Teylingen!

Verantwoording

Vooruitgang begint met nieuwsgierigheid naar anderen, nieuwe ideeén, ruimte voor dialoog en de wil
om samen te werken aan iets beters. Dit programma is daar het resultaat van. Het is geschreven met
ambitie en realisme, met liefde voor onze dorpen en vertrouwen in de mensen die er wonen.

We zijn iedereen dankbaar die heeft bijgedragen door input aan te leveren uit de samenleving, mee te
schrijven, tips te geven of simpelweg tikfouten uit de tekst te halen. Dankzij jullie is dit niet alleen het
verkiezingsprogramma van D66 Teylingen, maar een programma dat voortkomt uit de kracht van onze
lokale samenleving met een gedragen visie op onze gemeente.

Samen laten we zien dat het wél kan.
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