
D66 Steenbergen – 
Verkiezingsprogramma 2026–2030 

Voor een open, duurzaam en democratisch Steenbergen 

1. Inleiding – Vrijheid in verbondenheid 

Je kiest op 18 maart 2026 voor de toekomst van Steenbergen. Een gemeente waar vrijheid 

en verantwoordelijkheid hand in hand gaan. D66 gelooft in de kracht van mensen die samen 

hun leefomgeving vormgeven. Vrijheid om te kiezen, om te ondernemen, om te leven naar 

eigen inzicht. Maar ook verbondenheid: niemand mag buiten de boot vallen. In onze zes 

kernen werken wij samen aan een gemeente die duurzaam, open en eerlijk is. 

2. Sterke democratie, betrokken inwoners 

Democratie begint bij jou. D66 wil inwoners veel eerder betrekken bij plannen van de 

gemeente. Niet pas als besluiten al genomen zijn, maar aan het begin. Wij voeren 

burgerpanels in, organiseren wijkgesprekken en experimenteren met een recht om uit te 

dagen, om bezwaar te maken: inwoners kunnen alternatieven voorstellen als zij denken dat 

iets beter kan. Zo maken wij beleid samen, niet van bovenaf. 

Wij willen ook dat iedereen de kans krijgt om mee te praten, ongeacht leeftijd, achtergrond 

of opleidingsniveau. Scholen, verenigingen en wijkteams worden plekken waar jonge 

mensen leren wat democratie betekent: luisteren, afwegen en besluiten. 

3. Duurzaam en leefbaar Steenbergen 

Duurzaamheid is onze morele plicht. D66 kiest voor zonne-energie, groene daken en minder 

verspilling. Wij vergroenen straten, planten bomen en stimuleren hergebruik van 

materialen. Windmolens op ruime afstand van bewoning, zonnepanelen op daken, 

warmtepompen in de tuin. De gemeente geeft zelf het goede voorbeeld door alle gebouwen 

energiezuinig te maken. In 2040 is Steenbergen energieneutraal. 

Groen is gezond. Elke kern krijgt veilige wandelroutes (‘ommetjes’), drinkwaterpunten en 

bloemrijke bermen. Samen met inwoners vergroenen wij stoepen en tuinen: tegel eruit, 

plant erin. 



4. Wonen en leven in de kernen 

Iedere kern in Steenbergen heeft zijn eigen karakter. D66 wil betaalbare, duurzame 

woningen voor jongeren, starters en senioren. Wij bouwen binnen de kernen, niet in het 

open landschap. Nieuwe woningen zijn gasloos, energieneutraal en levensloopbestendig. 

Wij voeren een zelfwoonplicht in om opkoop door beleggers te voorkomen. 

Leegstaande panden krijgen een nieuwe bestemming, bijvoorbeeld voor wonen of 

maatschappelijke initiatieven. Gemeenschapshuizen blijven het hart van de kernen: plekken 

waar mensen elkaar ontmoeten, leren en samenwerken. 

Cultuur creëert levendigheid in de kernen. D66 wil zorgen voor meer evenementen en 

festivals. Voor iedereen in Steenbergen moet een divers cultuuraanbod zijn, of dat nu een 

poppodium, jaarmarkt of museum is. 

5. Onderwijs, jeugd en toekomstkansen 

Onderwijs is de sleutel tot vrijheid. D66 wil voor elk kind gelijke kansen, ongeacht afkomst 

of inkomen. Wij steunen de ‘Rijke Schooldag’, met aandacht voor cultuur, sport, gezond eten 

en huiswerkbegeleiding. Basisscholen blijven in iedere kern behouden. Wij stimuleren 

samenwerking tussen onderwijs, zorg en sport. 

Scholen krijgen steun om hun gebouwen te verduurzamen en beter te ventileren. In elk 

schoolplein komt groen, schaduw en een waterpunt. 

6. Zorg, welzijn en samenleven 

Iedereen moet kunnen meedoen. D66 wil een samenleving waarin mensen elkaar helpen en 

waar zorg dichtbij wordt georganiseerd. Preventie staat centraal: liever voorkomen dan 

genezen. Zo kunnen wij in een vroeger stadium zorg bieden en zwaardere zorg vermijden. 

Wij investeren in initiatieven tegen eenzaamheid, armoede en schulden. Mantelzorgers en 

vrijwilligers verdienen steun en waardering. Zorg is maatwerk, geen papierwerk. 

7. Lokaal ondernemen en vernieuwen 

Steenbergen groeit door ondernemerschap. D66 maakt ruimte voor lokale bedrijven die 

duurzaam werken. Wij bevorderen een circulaire economie, stimuleren lokaal inkopen en 

helpen ondernemers te vergroenen. Geen eindeloze regels, maar heldere afspraken en een 

betrouwbaar gemeentebestuur. 



Wij investeren in snelle digitale infrastructuur en in kennisuitwisseling met onderwijs en 

bedrijven. Zo blijft onze regio aantrekkelijk om te werken en te innoveren. 

8. Goed bestuur, duidelijke keuzes 

Goed bestuur is open bestuur. D66 wil begrijpelijke taal, eerlijke besluiten en een 

gemeenteraad die luistert. Wij staan voor transparantie: openbaar maken wat kan, 

uitleggen wat niet kan. Digitale toegankelijkheid en cybersecurity zijn vanzelfsprekend. 

Wij staan voor samenwerking in de Brabantse Wal-regio en met buurgemeenten, maar 

blijven zelfstandig als gemeente Steenbergen. 

9. Onze kernen, onze trots 

Steenbergen, Dinteloord, Kruisland, Nieuw-Vossemeer, De Heen en Wijlberg zijn allemaal 

uniek. D66 investeert in leefbaarheid, veiligheid en voorzieningen in elke kern. Wij 

koesteren onze natuur, ons erfgoed en onze verenigingen – de ziel van onze gemeenschap. 

10. Laat iedereen vrij, maar laat niemand vallen 

D66 Steenbergen staat voor een gemeente waarin iedereen meetelt. Waar vrijheid hand in 

hand gaat met solidariteit. Samen bouwen wij aan een open, duurzaam en democratisch 

Steenbergen. Kies op 18 maart 2026 voor vooruitgang met D66. Het kan wèl. 


