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Samenwerken en verbinden

Weesp en Driemond zijn compacte en levendige kernen met een eigen karakter. D66
omarmt die knus aanvoelende stedelijkheid. Je kan hier fijn wonen, werken en
genieten van cultuur en groen. Of je nou in landelijk Weesp, Driemond, Hogewey,
Aetsveld, de binnenstad of Weespersluis woont. Het inwonersaantal groeit snel en
daar moeten we een plan voor hebben. We moeten vooruit gaan denken. Daarbij
moeten we de ruimte die aan stadsgebied Weesp en Driemond wordt geboden, beter
benutten.

D66 wil betere voorzieningen, een leefbare stad, en een constructievere houding
naar Amsterdam.

Complete wijken

Voor D66 is een complete wijk niet zomaar een verzameling woningen, maar een
levendige buurt met goede voorzieningen. Weesp groeit hard. Op dit moment
vormen de capaciteit van basisscholen, buitenschoolse opvang, en sport een
knelpunt. D66 vindt het essentieel dat de voorzieningen in hetzelfde tempo groeien
als de stad zelf.

D66 vindt dat alle kinderen in Weesp en Driemond toegang moeten hebben tot
kinderopvang en basisschool in hun eigen stadsgebied. Daarom moet er snel meer
plek komen voor het onderwijs. Omdat de kleuters van nu vanzelf tieners worden is
het belangrijk dat ook het middelbaar onderwijs goed geregeld is.

Er is ook een grote behoefte aan meer sportfaciliteiten. Voor Weesp als geheel, maar
ook in de wijken. D66 wil dat sporten voor iedereen bereikbaar blijft, zowel qua
reisafstand als financieel. D66 wil dat er extra geinvesteerd wordt in de uitbreiding
van sportvoorzieningen. Het sportbeleid van de gemeente Amsterdam biedt
mogelijkheden waarbij aangesloten kan worden. Sporten is niet alleen gezond voor
het lichaam, het is ook een activiteit waar mensen samen komen. D66 vindt het
waardevol dat veel mensen zich inzetten als vrijwilliger bij sportclubs. Door samen
sporten en samen organiseren blijven we elkaar tegenkomen.

Naast deze knelpunten moeten ook andere voorzieningen meegroeien met de stad.
Zo is er behoefte aan meer recreatiemogelijkheden in de wijken. Meer groen in de
stad is een goed begin. Bomen zorgen niet alleen voor verkoeling in de zomer, maar
Zijn ook essentieel voor de biodiversiteit. Daarom zet D66 in voor een actief en
ambitieus beleid om meer bomen te planten in de wijken.

Gelukkig kunnen we rondom onze bebouwing genieten van prachtige groene
vergezichten. D66 ziet de Diemerscheg als waardevol natuurgebied en wil
onderzoeken hoe we dit landschap beter kunnen beschermen én toegankelijk maken
voor bewoners.
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Om de verbinding tussen de wijken te versterken, wil D66 stimuleren dat activiteiten
beter over het stadsgebied verspreid worden. Dat zorgt voor levendigheid in heel
Weesp én ontlast de drukte in het centrum. Initiatieven zoals Weesp Begroot laten
zien hoe nieuwe ideeén op verschillende plekken in Weesp en Driemond tot leven
kunnen komen.

Binnen de wijken moeten er ook plekken komen waar mensen elkaar kunnen
ontmoeten. Dit kan in een bibliotheek of een wijkcentrum zijn. Op dezelfde plekken
kunnen mensen ook geholpen worden. Dat gebeurt nu al, maar D66 denkt dat Weesp
en Amsterdam veel van elkaar kunnen leren. Zo worden in de OBA onder andere
financiéle spreekuren en cursussen gegeven waardoor ongelijkheid door digitale
armoede en laaggeletterdheid tegen wordt gegaan. Ook moet er ruimte zijn voor
jongeren om samen te komen. Ontmoeten is juist voor deze leeftijd belangrijk.

Wat D66 betreft is het tijd om het winkelcentrum in Aetsveld een boost te geven.
Wijken moeten veilig zijn, altijd. Veilig om jezelf te uiten, om op te groeien en om
samen mooie momenten te vieren. Voor D66 ligt de focus op preventie en de-
escalatie. We willen ons speciaal richten op kwetsbare kinderen en jongeren, samen
met scholen.

Alleen met de combinatie van al deze voorzieningen kom je tot complete wijken. Wat
D66 betreft worden de voorzieningen in Weesp eerst op peil gebracht voordat er
over grootschalige nieuwe woonplannen wordt nagedacht. D66 vindt wel dat
bestaande plannen die passen in de Omgevingsvisie zonder onnodige vertraging
gerealiseerd moeten worden. Concrete voorbeelden zijn Deelplan 6 Weespersluis,
Cacaokwartier, Kostverloren flat en de Weesperschool. Daar moeten woningen
worden toegevoegd met een focus op starters, ouderen en het betaalbare en het
middensegment.

Openbaar vervoer

D66 wil een beter openbaar vervoer. Dat is goed voor het klimaat en tegen files. Ook
maakt het OV voorzieningen beter bereikbaar. Amsterdam heeft veel te bieden aan
scholing, werk, en zorgvoorzieningen, maar dan moeten die wel goed te bereiken
zijn. Weesp heeft een goede treinverbinding met Amsterdam en Utrecht. Maar
binnen Weesp en tussen Weesp en Amsterdam is nog veel te winnen.

Vanaf 2030 wordt het OV in Weesp geregeld door de vervoersregio Amsterdam. Om
in de buurt te komen van de Amsterdamse standaarden voor OV, moeten er nu al
nieuwe buslijnen worden gepland en bushaltes worden gebouwd. De
bestuurscommissie moet er de komende jaren bovenop zitten om te zorgen dat de
overgang soepel verloopt. Hierbij moet er speciale aandacht zijn voor de
bereikbaarheid van landelijk Weesp en Driemond.

D66 Weesp & Driemond kijkt vooruit: als volwaardig onderdeel van Amsterdam
verdient Weesp niet alleen een goede trein- en busverbinding, maar ook een tram
die onze stad écht verbindt met de rest van de metropool.
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Er zijn ook al onderwerpen met betrekking tot openbaar vervoer waar we nu al mee
aan de slag kunnen. Daarom hebben we afgelopen jaar al een motie ingediend om de
nachttrein, die al langs Weesp rijdt, ook in Weesp te laten stoppen. Daarnaast willen
we dat de nachtbus ook stopt in Weesp en Driemond.

Duurzame economische groei

D66 is trots op de ondernemers in onze stad. In Weesp en Driemond, van
bedrijventerreinen tot kleine winkels en werkplaatsen, brengen ondernemers leven in
de brouwerij. Ondernemers staan midden in de samenleving: ze weten wat er speelt,
denken in mogelijkheden en komen vaak met slimme oplossingen voor
maatschappelijke uitdagingen. Ook zorgen zij ervoor dat de eeuwenoude binnenstad
levendig blijft.

Weesp is echter erg gegroeid. Weesp moet nadenken over wat voor
werkgelegenheid we willen gaan ontwikkelen en hoe we daar het juiste
ondernemersklimaat voor scheppen.

Binnen de gemeente Amsterdam bestaan al veel initiatieven om ondernemers te
ondersteunen. D66 Weesp Driemond wil zorgen voor een betere aansluiting op het
innovatiebeleid van de stad en samen met lokale ondernemers werken aan een
actieplan voor duurzame en toekomstbestendige werkgelegenheid.

Veel bedrijven in Weesp zijn bezig te verduurzamen, maar D66 heeft de indruk dat
bedrijven Amsterdamse subsidies voor verduurzaming nog onvoldoende weten te
vinden. D66 wil hier verandering in brengen.

Duurzaamheid

Een van de 14 Weesper kernwaarden was dat Weesp in 2030 energieneutraal zou
zijn. Dat vraagt iets van iedereen: van bedrijven, van inwoners en van de overheid.
Als het lukt, zijn we waarschijnlijk het eerste stadsgebied dat dit samen voor elkaar
krijgt. D66 staat volledig achter deze ambitie — de aandacht voor duurzaamheid mag
niet verslappen.

Een goede start is dat Weespersluis niet is aangesloten op gas en dat de woningen
bijna energieneutraal zijn. In Weesp moeten we kijken welke initiatieven daarvoor
verder nodig zijn.

Daarnaast willen we ook andere duurzaamheidsinitiatieven ondersteunen. We willen
het makkelijker maken, bijvoorbeeld door — daar waar nodig — laadpalen aan te
leggen. Ook kunnen fixbrigades en energiecoaches aan de slag in de wijken. Hiermee
wordt Weesp niet alleen groener, het helpt ook om energiearmoede te bestrijden.
Speciale aandacht is nodig voor particuliere huurders, voor wie het vaak moeilijk is
om bijvoorbeeld hun huis beter te laten isoleren.
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Een leefbare binnenstad

De Weesper binnenstad heeft prachtige grachten, creatieve ondernemers, een
divers horeca-aanbod, en specialistische winkels. Daarmee is de eeuwenoude
binnenstad van Weesp aantrekkelijk voor bewoners en bezoekers. Een plek waar
iedereen zich welkom voelt en waar we in verbinding met elkaar komen. Dit moeten
we behouden en waar nodig stimuleren. Hierbij moet een evenwicht worden gezocht
tussen de belangen van bewoners, ondernemers en bezoekers. Het centrum heeft
veel potentie, daarom moet er een visie worden opgesteld met bewoners en
ondernemers. D66 Weesp heeft hier in 2023 al een visie over opgesteld.

Er zijn drie thema’s die wat D66 betreft op korte termijn aandacht vragen.

D66 wil de (reguliere en biologische) markt in Weesp een nieuwe impuls geven. De
markt is een charmante plek om elkaar te ontmoeten en mensen te verbinden, maar
in Weesp gebeurt dat nog te weinig. D66 wil dat Weesp hier een visie op ontwikkelt.
Hierbij kan bijvoorbeeld ook experimentele ruimte zijn voor nieuwe kraampjes. Het
plein voor de voormalige Blokker zou ingericht moeten worden als ontmoetingsplein
voor alle Weespers.

Parkeren in de binnenstad van Weesp blijft verhitte discussies opleveren. De
binnenstad is niet berekend op de huidige hoeveelheid doorgaand verkeer. Wat D66
betreft moet de binnenstad autoluw worden. Daarbij moet wel aandacht zijn voor de
belangen van bewoners en ondernemers. Er moet dus meer ruimte komen om te
parkeren aan de randen van de stad en voor mensen die slecht ter been zijn.
Bovendien moet het OV veel beter zodat zonder auto naar de binnenstad reizen voor
veel meer mensen een optie wordt.

Toerisme vraagt in Weesp om aandacht. Een evenwichtige stroom bezoekers is van
waarde voor de lokale economie, maar te veel toerisme kan snel leiden tot extra druk
op de openbare ruimte en voorzieningen. D66 zet zich in voor toerisme dat bijdraagt
aan de stad, zonder haar te belasten. De situatie in Weesp is aanzienlijk anders dan
in Amsterdam, waar een overvloed aan toerisme voor grote problemen zorgt. Om die
reden ziet D66 reden voor maatwerk binnen de Amsterdamse regels.

Samenwerking met Amsterdam en participatie

De fusie met Amsterdam heeft zeker goeds gebracht. Amsterdam heeft een grotere
financiéle draagkracht, waardoor er meer budget per inwoner beschikbaar is. Dat
komt vooral ten goede aan mensen die extra ondersteuning nodig hebben. Zo is er
een ruimer armoedebeleid en is er extra geld beschikbaar voor initiatieven zoals
Weesp Begroot.

Daarnaast is de gemeentelijke organisatie van Amsterdam professioneler ingericht.
Er is veel specifieke kennis, ervaring en ondersteuning beschikbaar, waarvan ook
Weesp en Driemond kunnen profiteren. Denk bijvoorbeeld aan expertise en
ondersteuning op het gebied van verkeersveiligheid, armoedebestrijding, onderwijs
en sport. Zo zijn er concreet sportvelden bijgekomen in Weesp en worden clubhuizen
verduurzaamd.
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Het Amsterdamse beleid kan soms beter worden afgestemd op het eigen karakter
van Weesp en Driemond. Aan de andere kant is er als Weesp ook ruimte die we niet
gebruiken en is er beleid dat we niet goed benutten. D66 vindt dat het dagelijks
bestuur hier de komende vier jaar stevig op moet inzetten, zodat ook inwoners in
Weesp en Driemond volop profiteren van de voorzieningen en ondersteuning die
Amsterdam te bieden heeft. Een constructieve insteek van de Bestuurscommissie
werkt hierbij veel beter dan gemopper.

D66 wil een inventarisatie laten maken van de regels waarbij Weesp nog niet aansluit
op die van Amsterdam. Weesp kan dan veel beter anticiperen op de onderwerpen die
voor de Weespers en Driemonders van belang zijn. We kunnen dan vooraf invloed
uitoefenen in plaats van verrast te zijn door voorstellen. Op die manier maak je
effectieve participatie ook beter mogelijk.

D66 vindt het belangrijk dat inwoners actief mee kunnen denken en praten over de
toekomst van Weesp en Driemond. Of het nu gaat om het inrichten van de wijk, het
verduurzamen van huizen of het verbeteren van voorzieningen: inwoners weten vaak
zelf erg goed wat er speelt en wat er nodig is. De afgelopen jaren is dat te vaak niet
goed gegaan. D66 wil dat anders doen. Wij vinden dat inwoners niet alleen moeten
kunnen meepraten, maar ook ervaren dat hun stem telt. Een voorbeeld is dat we de
dorpsraad in Driemond willen behouden. Zo bouwen we samen aan een stad waarin
iedereen zich onderdeel voelt van de keuzes die worden gemaakt.
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