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Kandidaatstellingsformulier - Bestuursleden D66 Arnhem 
 

Foto kandidaat (upload hier je foto) 
 

  

Functie: Voorzitter D66 Arnhem 
 
Naam kandidaat: Maarten Venhoek 

D66-lid sinds: 31-01-2008 

Arnhems lid sinds: 31-01-2008 

Geïnteresseerd in 

portefeuille(s): 

☒ Ledenbinding en -werving 

☒ Talentontwikkeling en opleiding 

☒ Campagne en communicatie 

☒ Vrijwilligersmanagement 

 
Huidige of eerdere functies binnen D66 (dit kan je terugvinden op MijnD66.nl) 

Rol Plaats Van Tot 

Fractievolger / Commissielid Arnhem Augustus 2010 Maart 2014 
Raadslid Arnhem Maart 2014 Maart 2022 
Lid WAC Arnhem Jan 2018 Maart 2018 
Penningmeester afdeling Arnhem Feb 2009 Feb 2014 
Voorzitter LAC Arnhem Feb 2025 Okt 2025 
Lid WAC Arnhem Feb 2025  Feb 2026 

 
Huidige baan of nevenfuncties buiten D66 

Rol Plaats Van Tot 

Security Manager IT&OT 
(Alliander) 

Arnhem 01-04-2019 heden 

Penningmeester Scouting Andre 
de Thaye 

Arnhem 01-10-2021 heden 

    
 
Motivatie 

Vul je hier je motivatie in (max 300 woorden) 

Ik stel mij kandidaat voor het voorzitterschap van D66 Arnhem. 

Ik ben jarenlang met veel plezier en enthousiasme politiek actief geweest. De 

afgelopen vier jaar heb ik wat meer afstand genomen van de actieve politiek. Dat 

was een bewuste keuze, maar inmiddels begint het weer te kriebelen.  

Als voorzitter wil ik mij inzetten voor een afdeling waar leden zich thuis voelen, 

waar ruimte is voor ideeën en initiatief en waar iedereen op zijn of haar eigen 

manier een bijdrage kan leveren. Het boeien en binden van onze leden vind ik 

daarbij belangrijk. Ik wil werken aan een afdeling waar ontmoeting en debat 

gestimuleerd wordt. Waar we samen richting kunnen geven aan de toekomst van 

Arnhem. 
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Een belangrijk aandachtspunt is talentontwikkeling. Binnen onze afdeling is veel 

potentie aanwezig. Die wil ik graag helpen ontdekken en verder ontwikkelen. Het 

zou mooi zijn als we in 2030 kunnen beschikken over een sterke, diverse en goed 

voorbereide kandidatenlijst. 

Ik zie het voorzitterschap vooral als een rol waarin verbinden, stimuleren en 

faciliteren centraal staan. Niet alles zelf willen doen, maar samen met leden, bestuur 

en fractie bouwen aan een levendige en toekomstgerichte afdeling. 

 
 
 
 
Mail dit formulier ingevuld naar info@d66arnhem.nl  

mailto:info@d66arnhem.nl

